Al'issue de la formation et en situation professionnelle,
les apprenants seront capables
o de réaliser I'analyse d'une demande de formation
sur mesure pour concevoir un déroulé pedagogique
séquence
o d'animer une action de formation en variant les
méthodes et techniques pédagogiques pour
répondre aux objectifs et besoins des apprenants
o de mettre en ocuvre I'évaluation des acquis de

formation des apprenants pour suivre l'action

Durant la formation, chaque participant sera

capable:

¢ De se positionner dans son role de formateur en
intégrant les nouveaux enjeux pédagogiques

¢ D'identifier les regles de conception pédagogique
d'une action de formation pour traduire une
demande de formation

¢ De clarifier les besoins des apprenants pour
formuler des objectifs pédagogiques évaluables

¢ De séquencer et scénariser une progression
pedagogique pour mobiliser les apprenants

* De catégoriser les differentes methodes, techniques
et outils pédagogiques pour animer une formation

¢ D'identifier les regles d'évaluation des acquis de fin
de formation pour suivre la progression des
apprenants
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Programme de formation

Concevoir et animer une
action de formation avec des

meéthodes pedagogiques actives

chrystelle@paireformance.com

. o\ I .
Formateurs-trices avec ou sans une premicre expérience
. . . ! /
d'animation et souhaitant developper leurs competences

pour concevoir, animer et suivre une action de formation

Aucun
14h soit 2 jours en discontinu

Ijour + I jour en présentie] synchrone
La formation est animée en méthodes actives pour permettre

une transposition rapidc en situation profcssionnclle

# Quiz d'¢évaluation des acquis de fin de formation
#Attestation individuelle de fin de formation

Formation dispensce en intra-entreprise limitée a 6
participants. Elle sera contractualisée via une convention

de formation avec l'organisme de formation avec le client

15 jours avant la session

Pour l'accueil de participant en sicuation de handicap, nous
vous invitons a nous contacter au mail suivant
chrystelle@paireformance.com pour ¢tudier ensemble les

possibilités de suivi de la formation.
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Contenu indicatif des séquences /journee

Jour 1

Se connecter tous ensemble

#Adminisrmtif débur de formation

#Bateau des personnages deémarrage

#Distinguer les différentes activites d'inclusion

Mur de pilotage de formation; Visuel photolangage, accés au
Padlet formation, Wooclap

Se positionner dans son réle de formateur en intégrant les
nouveaux enjeux pédagogiques

#Clarifier le role, les fonctions et les compétences du formateur
#Id@ntificr les éléments clés de l’andragogie et l’apports des
neuro-sciences dans l'apprentissage

#Adaprer sa posture aux différents formats (prc/scnticl/dismncid
qu'est ce qui change?)

Activité de projection Storycubs, Activité découverte "mots
croisés, Activite d'apprentissage Video interactive, Nuage de

mots WordArt, Carte mentale, Support Canva

Identifier les regles de conception pédagogique d'une
action de formation pour traduire une demande de
formation

#Différcncicr les différcnts obj@cfifs de forma[ion et le véle des
différcnm acteurs

#Caraccériser les émpes de conception pédagogique

#ldentifier les régles de rédaction des objectifs pédagogiques en
lien avec la taxonomie de Bloom

#Produire une grille d'analyse de la demande de formation
Activice d'apprentissage collaboratif "puzzle inceractif”, Activice
découverte [A ChatGPT, support ”gril[c ana/ysc”, support

Canva,

Clarifier les besoins des apprenants pour formuler des
objectifs pédagogiques évaluables

#Créer une persona d’apprenant cible

#Recenser les éléments de motivation dans l'apprentissage
#ldentifier les éléments clés d'un programme de formation
Activice d'apprentissage "Persona?’, Activite découverte
Analograffiti, Activicé decouverte Vrai/faux, support Canva, ex.

dC p rogramme

Jour 2

Catégoriser les différentes méthodes pédagogiques pour
animer une session de formation

#[dcnrificr les éléments constituant la stmrégia pédagogiquc
#Expérimentez llanimacion des différentes méthodes pédagogiques
#Découvrir la méthodologie de construction d'un activité en
méthodes actives

#Experimenter la conception d'une activité en méthodes actives
pour un contenu

Activite de découverte "puzzle interactif”, Activité d'apprentissage

simulation animation, Support Canva

Séquencer et scénariser une progression pédagogique en
utilisant les techniques et outils pédagogiques
#Prendre en compee la chronobiologie des apprentissages
#Valider la progression pédagogique la plus adapée

ontifier les dléments clés dun itinéraire pédacogi '
#ldentifier les ¢lements clés d'un itineraire pédagogique pour
ordonnancer les éléments
Activite de Brainstorming, Activité d'apprentissage sur le guide

O C

d'animaction, Support Canva

Identifier les rég]es d'évaluacion des acquis de fin de
formation pour effectuer le suivi de l'action

#Clarifier les 5 niveaux d'¢valuation de Kirkpatrick
#Dcterminer l'objet, le but et la finalite de ['"évaluation
#Différencier les différents types et outils d'évaluation

Activieé de découverte Jigsaw P, Activité d'apprentissage en
intelligence collective Mind Mapping interactif, Support Canva

S'engager pour la suite
#Bateau des personnages cloture
#Activicé de clorure
#Adminiscratif fin de formation

Meéthodes pédagogiques employées

Toutes les séquences du programme sont animées cn méthodes actives en uti]isant 16 démarches

inductives, méthodes actives de découverte, d'apprentissageﬂ d'ancmge et d'évaluation, , outils et

techniques d’intelligence collective, jeux pédagogiques, échnnges de pratiques, co-constructions

collaboratives, apports notionnels

Assistance technique et pédagogique

Le parcours de formation a licu en présemiel avec une intersession entre le jour ret2

Les ressources Formatives (supports et annexes) sont dépOSéCS et té]échargeables depuis l'interf:ace en ]igne Pad]et

Le formateur réa]ise l'assistamce pédagogique et technique tout au lOHg du parcours

bd Siret: 508 460 748 00041 Code APE 8559 A / N°de DA 93131763513 Préfer PACA

W‘Ot‘_\l\H“HC formation site " JONCevoir et animer une MWH'W(H‘H\H‘ version du 1er |anvier

022
)



